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BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
A. Kesimpulan
Setelah penulis mengkaji dan mengadakan analisa tentang gambaran Kepemimpinan kharismatik di Pondok Pesantren Bahrul Ulum Pallangga Gowa, maka penulis dapat menyimpulkan bahwa:
Kepemimpinan di Pondok Pesantren Bahrul Ulum Pallangga Gowa, dikategorikan sebagai sosok pemimpin yang kharismatik. Yang mana beliau memiliki karakter kepribadian yang berwarna-warni yaitu sosok pribadi yang dermawan, sosok pribadi yang memiliki keteladanan yang baik, sosok pribadi yang bijaksana dan disiplin, sosok pribadi yang tidak membeda-bedakan orang.
Penerapan kepemimpinan kharismatik di Pondok Pesantren Bahrul Ulum Pallangga Gowa dilakukan secara baik, dengan pengetahuannya yang luas dan karakteristik kepribadiannya yang berwarna-warni, beliau berusaha mendidik dan memimpin para santrinya menuju ke jalan yang benar yang sesuai dengan tuntutan ajaran agama islam.
B. Saran
Dari hasil penelitian ini dapat dikemukakan beberapa saran tentang Kepemimpinan kharismatik di Pondok Pesantren Bahrul Ulum Pallangga Gowa, maka penulis memberikan saran- saran sebagai berikut: 
1. Bagi penerus perjuangan pemimpin di Pondok Pesantren Bahrul Ulum Pallangga Gowa, hendaklah bisa meneladani dan mampu mengikuti jejak langkah kepemimpinan yang telah dirintisnya. Seperti, selalu mengedepankan asas musyawarah, tanggap terhadap perubahan, tidak kenal menyerah dalam berjuang dan penuh optimis dalam menghadapi hidup.
2. Kepada Pimpinan Pondok Pesantren Bahrul Ulum Pallangga Gowa, hendaknya fokus pada satu lembaga saja karena nantinya apabila salah satu lembaga mengalami kesuksesan yang besar dan satu lembaga tidak mengalami perubahan nantinya akan timbul rasa kecemburuan sosial yang akan membuat para pengurus kurang termotivasi untuk melaksanakan tugasnya.
3. Hendaknya para guru lebih giat lagi dalam memberikan pelajaran kepada santri, sehingga para santri akan lebih aktif dan semakin berwawasan yang lebih luas lagi yang nantinya ketika keluar dari Pondok Pesantren para santri akan berguna bagi masyarakat luas.
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