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ABSTRAK
Umar, 2011. Penerapan Teknik Klipping Informasi Lowongan Kerja Untuk Meningkatkan Kematangan Karir Siswa SMK Negeri 6 Makassar. Skripsi. Dibimbing oleh Drs. H. Kulasse Lanto, M.Pd dan Drs. H. Usman Malik, M.Pd  Fakultas Ilmu Pendidikan Universitas Negeri Makassar.


Penelitian ini meneliti tentang pengaruh layanan informasi kerja melalui klipping informasi lowongan kerja tarhadap tingkat kematangan karir siswa SMK Negeri 6 Makassar. Masalah dalam penelitian ini adalah: (1) Bagaimana gambaran tingkat kematangan karir siswa sebelum dan setelah diberikan perlakuan berupa  pemberian informasi melalui klipping lowongan kerja di SMK Negeri 6 Makassar, (2) Bagaimana pengaruh penerapan pemberian informasi kerja melalui teknik  klipping informsi lowongan kerja terhadap kematangan karier  siswa di SMK Negeri 6 Makassar. Tujuan penelitian ini (1) Untuk mengetahui gambaran kematangan karir siswa sebelum dan setelah diberikan informasi  melalui teknik klipping informasi lowongan kerja di SMK Negeri 6 Makassar, (2) Untuk mengetahui pengaruh penerapan teknik klipping informasi lowongan kerja dalam meningkatkan kematangan karir  siswa di SMK Negeri 6 Makassar.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif yang bersifat eksperimen dengan desain penelitian yang digunakan adalah One-Group Pretest-Posttest Design dengan subjek penelitian adalah 25 siswa kelas XI di SMK Negeri 6 Makassar pada tahun ajaran 2010-2011. Pengumpulan data dengan menggunakan instrumen dokumentasi, angket dan observasi. Analisis data menggunakan analisis persentase dan analisis statistik inferensial, yaitu t-test.
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) Tingkat kematangan karir siswa SMK Negeri 6 Makassar sebelum diberi perlakuan berupa layanan informasi kerja melalui klipping informasi lowongan kerja berada pada kategori sedang, dan setelah diberi perlakuan berada pada kategori sangat tinggi, (2) Terdapat pengaruh pemberian layanan informasi kerja melalui klipping informasi lowongan kerja pendidikan terhadap tingkat kematangan karir siswa SMK Negerti 6 Makassar. 






PRAKATA
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Bismillahirrahmanirrahim
	Puji syukur kehadirat Allah SWT yang senantiasa penulis haturkan, karena berkat rahmat dan hidayah-Nya, sehingga skripsi ini dapat terselesaikan. Skripsi ini berjudul “Penerapan Teknik Klipping Informasi Lowongan Kerja Untuk Meningkatkan Kematangan Karir Siswa Sekolah Menengah Kejuruan Negeri 6 Makassar”. Penulisan skripsi ini dimaksudkan sebagai persyaratan dalam penyelesaian studi pada Jurusan Psikologi Pendidikan dan Bimbingan Fakultas Ilmu Pendidikan Universitas Negeri Makassar.
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5. Kepala sekolah SMK Negeri 6 Makassar yang telah memberikan izin melakukan penelitian pada sekolah yang dipimpinnya, guru-guru, kordinator BK, terkhusus buat Ibu Hj. Hasnah yang telah meluangkan waktunya selama penelitian berlangsung. 
6. Teristimewa kepada Ibunda Cahaya yang tak henti-hentinya mengirimkan doa kepada penulis dan selama ini telah mencurahkan perhatian dan kasih sayangnya. 
7. Rekan mahasiswa Jurusan Psikologi Pendidikan dan Bimbingan khususnya angkatan 2005 yang telah menunjukkan kerjasamanya dalam perkuliahan maupun dalam penulisan.
8. Adik-adik siswa SMK Negeri 6 Makassar khususnya kelas XI yang dengan ikhlas dan kerja samanya menjadi klien dalam penelitian ini. 
9. Kepada segenap pengurus Laskar Merah Putih Kota Makassar atas segala motivasi, bantuan dalam penyelesaian studi penulis.
10. Kepada semua pihak yang tidak sempat saya sebutkan namanya, namun telah membantu penulis dalam penyelesaian studi.
Semoga skripsi yang sederhana ini dapat bermanfaat sebagai bahan masukan dan informasi bagi pembaca, dan semoga kebaikan dan keikhlasan serta bantuan dari semua pihak bernilai ibadah di sisi Allah SWT. Amin.
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