SKRIPSI

IMPLEMENTASI KEBIJAKAN PENYIAPAN CALON KEPALA SEKOLAH

DASAR DI KABUPATEN BONE

ENO FARANITA RAHMIH
1543041004

JURUSAN ADMINISTRASI PENDIDIKAN

FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN

UNIVERSITAS NEGERI MAKASSAR

2019



IMPLEMENTASI KEBIJAKAN PENYIAPAN CALON KEPALA SEKOLAH

DASAR DI KABUPATEN BONE

SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan Memperoleh Gelar
Sarjana Pendidikan pada Jurusan Administrasi Pendidikan
Strata Satu Fakultas 1lmu Pendidikan

Universitas Negeri Makassar

Oleh
ENO FARANITA RAHMIH

1543041004

JURUSAN ADMINISTRASI PENDIDIKAN
FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN
UNIVERSITAS NEGERI MAKASSAR

2019



WNEGER, CEMENTERIAN RISET TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI
4 UNIVERSITAS NEGERI MAKASSAR
‘(i FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN

r/( E JURUSAN ADMINISTRASI PENDIDIKAN
Alamat : Kampus FIP UNM Tidung JI. Tamalate | Kota Makassar,
M

ie\g

U Telpon : (0411) 884457, Fax (0411) 883076

z

PERSETUJUANPEMBIMBING

Skripsi dengan judul “lmplementasi Kebijakan Rekrutmen Calon Kepala

Sckolah Dasar di Kabupaten Bone™

Alas nama

I:no Faranita Rahmih

Nama
Nim - 1543041004

Jurusan : Administrasi Pendidikan
Fakultas : Ihnu Pendidikan

Setelah diperikasa dan diteliti, naskah Skripsi ini telah memenuhi syarat untuk

diwyikan.
Makassar, April 2019

Pembimbing [: Pembimbin(i;%

Andi Wahed, S.Pd. M.Pd
NIP. 19870310 201504 1 003

Drs. Apdi Nlappincara, M.Pd
NIp-19581213 198503 1 002

-~ AnKetua Jurusan
.\—-.‘:§qkena’ri ¥ Jurusan AP FIP UNM

-

NG
junu
F

NIP.-19700212 200501 2 001




KEMENTERIAN RISET TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS NEGERI MAKASSAR
7% FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN
M JURUSAN ADMINISTRASI PENDIDIKAN
— Alamat: Kampus IV UNM Tidung J1. Tamalate I Kota Makassar
Telepon (0411) 4001010 - (0421) 883076 - (0481) 21089
Laman ; www.unm.ac,id

PENGESAHAN UJIAN SKRIPSI
Skripsi atas nama Eno Faranita Rahmih, Nim 1543041004 Judul Implementasi
Kebijakan Penyiapan Calon Kepala Sckolah Dasar di Kabupaten Bone. Diterima
olch Panitia Ujian Skripsi Fakultas Ilmu Pendidikan Universitas Negeri Makassar
dengan SK Dekan Nomor: 646/ UN36.4/PP/2018 tanggal 8 April 2019 untuk
memenuhi sebagian persyaratan memperoleh gelar Sarjana pada Program Studi
Administrasi Pendidikan pada hari Jumat tanggal 12 April 2019.

Panitia Ujian:

Ketua : Dr. Pattaufi, S.Pd. M.Si O, 50 el
Sckretaris . Dr. Wahira, M.Pd Uil S i)
Pembimbing I . Drs. A. Mappincara, M.Pd

Pembimbing I  :  Andi Wahed, S.Pd, M.Pd )
Penguji 1 Dr. Muh. Ardiansyah, S.IP. M.Pd )
Penguji 11 : Dr. Amidah, S.Pd, M.Si



PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . Eno Faranita Rahmih

Nim : 1543041004

Jurusan : Administrasi Pendidikan

Fakultas : llmu Pendidikan

Judul : Implementasi Kebijakan Penyiapan Calon Kepala Sekolah

Dasar di Kabupaten Bone

Menyatakan dengan sebenarnya bahwa Skripsi yang saya tulis ini benar merupakan
hasil karya saya sendiri dan bukan merupakan pengambil alihan tulisan atau pikiran
orang lain yang saya akui sebagai hasil tulisan atau pikiran sendiri.

Apabila dikemudian hari terbukti atau dapat dibuktikan bahwa skripsi ini hasil
jiplakan, maka saya bersedia menerima sanksi atas perbuatan tersebut sesuai

ketentuan yang berlaku.

Makassar, 12 April 2019
Yang membuat pernyataan

ENO FARANITA RAHMIH
NIM. 1443041005




MOTO DAN PERUNTUKKAN

Mauni Maggong Maggenrang Tolinoe, Tania Kutuling
Rekko Tuluun Puang Allah Ta’ala Kuakkatenning
( Apapun Penilaian Orang Lain Terhadapku, Aku Tetap Pada Pendirianku

Jika Sudah Berpegang Pada Tali Allah)

Kuperuntukkan karya sederhana ini

Kapada Kedua Orang Tuaku yang terhebat, memberi cinta dan kasih tiada
Tara.



ABSTRAK

Eno Faranita Rahmih, 2019. Implementasi Kebijakan Penyiapan Calon Kepala
Sekolah Dasar di Kabupaten Bone. Skripsi dibimbing oleh Drs. Andi Mappincara,
M.Pd, dan Andi Wahed, S.Pd. M.Pd ; Fakultas limu Pendidikan Universitas Negeri
Makassar.

Penelitian ini menelaah Implementasi Kebijakan Penyiapan Calon Kepala Sekolah
Dasar di Kabupaten Bone. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui gambaran
Implementasi Kebijakan Penyiapan Calon Kepala Sekolah Dasar di Kabupaten Bone,
dan untuk mengetahui apa saja faktor pendukung dan penghambat Implementasi
Kebijakan Penyiapan Calon Kepala Sekolah Dasar di Kabupaten Bone. Pendekatan
penelitian ini adalah pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian deskriptif kualitatif.
Sumber data pada penelitian ini adalah Kepala Dinas Pendidikan, pengawas dan
Kepala Sekolah. Teknik pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah observasi, wawancara dan dokumentasi. Analisis data menggunakan
kondensasi data, penyajian data, serta penarikan dan verifikasi kesimpulan. Hasil
penelitian dan kesimpulan menunjukkan bahwa Penyiapan Calon Kepala Sekolah
Dasar di Kabupaten Bone terdiri dari 5 tahap yaitu (1)Pengumuman rekrutmen yang
bersifat transparan dalam bentuk surat edaran oleh Dinas Pendidikan Kabupaten
Bone, (2) Pengusulan calon dalam bentuk rekomendasi tertulis dari pengawas dan
Kepala Sekolah belum diprioritaskan dalam proses rekrutmen karena sudah ada calon
Kepala Sekolah bersertifikat PLT yang disiapkan untuk mengisi jabatan Kepala
Sekolah (4) Seleksi akademik oleh LPPKS dengan penilaian pada surat rekomendasi
dari pengawas dan Kepala Sekolah, makalah kepemimpinan, Penilaian Potensi
Kepemimpinan serta penilaian kinerja sebagai guru, (5) Pendidikan dan pelatihan
calon kepala sekolah olen LPPKS dilakukan dengan tahap In 1, OJL dan In 2.
Adapun faktor pendukung yaitu adanya Juklak LPPKS sebagai dasar hukum dari
Permendiknas Nomor 28 Tahun 2010 yang memudahkan dalam merekrut calon
Kepala Sekolah, Adanya kerjasama yang dilaksanakan antara LPPKS dan Dinas
Pendidikan Kabupaten Bone. Hal ini tentu menguntungkan bagi pemerintah daerah
baik dari segi anggaran maupun dari segi proses Penyiapan calon Kepala Sekolah,
adanya bimbingan dan pelatihan yang selalu dilakukan selama proses Penyiapan,
sedangkan faktor penghambatnya yaitu masih banyak peserta yang belum menguasai
teknologi dimana dalam proses penyiapan calon Kepala Sekolah tentu sangat
mengandalkan kecanggihan teknologi.
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yang lebih baik lagi pada masa yang akan datang. Penulis berharap semoga karya ini
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