


Kisi-kisi Instrumen Kompetensi Kepala Sekolah
	Fokus 
	Dimensi 
	Deskriptor
	Sumber Data
	Teknik Pengumpulan Data

	
	Kompetensi Kepribadian

	Berakhlak mulia, mengembangkan budaya dan tradisi ahlak mulia
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Memiliki integritas kepribadian sebagai pemimpin
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Memiliki keinginan yang kuat dalam pengembangan diri
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Bersikap terbuka dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Mengendalikan diri dalam menghadapi masalah
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	Kompetensi manajerial
	Mampu menyusun perencanaan sekolah
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Mengembangkan organisasi sekolah
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Memperdayagunakan SDM secara optimal
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Mengelola perubahan dan pengembangan sekolah
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Menciptakan budaya dan iklim sekolah

	Wakasek, Stakeholder dan guru 
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	Kompetensi kewirausahaan
	Menciptakan inovasi yang berguna
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Bekerja keras untuk mencapai keberhasilan
	Wakasek, Stakeholder dan guru 
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Memiliki motivasi yang kuat
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Pantang menyerah dan selalu mencari solusi
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Memiliki naluri kewirausahaan dan mengelola kegiatan kegiatan produksi
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	Kompetensi Supervisi
	Merencanakan program supervisi akademik
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Melaksanakan supervisi akademik
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Menindaklanjuti hasil supervisi akademik
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	Kompetensi Sosial
	Bekerja sama dengan pihak lain
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Berpartisipasi dalam kegiatan sosial masyrakat
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi

	
	
	Memiliki kepekaaan sosial terhadap orang atau kelompok lain
	Wakasek, Stakeholder dan guru
	Wawancara, observasi dan dokumentasi
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