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ABSTRAK
HARMAN, 2017.Manajemen Kursus Manjahit Pada Lembaga Kursus Dan Pelatihan (LKP) Amiba Di Kelurahan Pa’Baeng-Baeng Kecamatan Tamalate Kota Makassar. Skripsi dibimbing oleh bapak Prof.Dr.H. Syamsul Bakhri Gaffar,M.Si dan  Dr. Kartini Marzuki, M.Si. Jurusan Pendidikan Luar Sekolah Fakultas ilmu Pendidikan Universitas Negeri Makassar.

Studi ini mengkaji tentang Manajemen Kursus Manjahit Pada Lembaga Kursus Dan Pelatihan (LKP) Amiba Di Kelurahan Pa’Baeng-Baeng Kecamatan Tamalate Kota Makassar. Fokus masalah dalam penelitian ini adalah bagaimana Manajemen Kursus Manjahit Pada Lembaga Kursus Dan Pelatihan (LKP) Amiba Di Kelurahan Pa’Baeng-Baeng Kecamatan Tamalate Kota Makassar. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana Manajemen Kursus Manjahit Pada Lembaga Kursus Dan Pelatihan (LKP) Amiba Di Kelurahan Pa’Baeng-Baeng Kecamatan Tamalate Kota Makassar. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian fenomenologi. Sumber penelitian ini adalah ketua LKP Amiba, instruktur LKP Amiba dan 1 warga belajar. Focus penelitian pada penelitian ini adalah manajemen melalui perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi pada penyelenggara/ketua dan istruktur LKP Amiba. Teknik analisis data melalui tahap reduksi data, penyajian data, dan tahap verifikasi data. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Manajemen Kursus Manjahit Pada Lembaga Kursus dan Pelatihan (LKP) Amiba di Kelurahan Pa’Baeng-Baeng Kecamatan Tamalate Kota Makassar terdiri dari perencanaan merupakan proses penentuan tujuan dan penentuan strategi dalam mencapai tujuan suatu lembaga. Pelaksanaan merupakan langkah-langkah yang telah di tetapkan dengan dilengkapai sebagai kebutuhan alat-alat yang diperlukan, siapa yang melaksanakan dan dimana tempatnya dimulai dan evaluasi  merupakan pengidentifikasian keberhasilan dan kegagalan suatu rencana kegiatan program untuk mengetauhi sejauhmana tujuan tercapai. Faktor pendukung dan penghambat, faktor pendukungnya adalah instruktur yang berpengalaman dan berkompeten dalam kursus menjahit pada tingkat dasar, terampil, dan mahir, penghambatnya adalah latar belakang pendidikan peserta kursus yang berbeda menyebabkan perbedaan penyerapan materi serta bila mesin rusak maka pelaksanaan pembelajaran menjadi terhambat.
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