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ABSTRAK


Perilaku  berbohong  banyak  terjadi  pada  kalangan mahasiswa  khususnya pada kebohongan akademik. Penelitian ini bertujuan untuk menguji manajemen waktu, kepercayaan diri, kelekatan teman sebaya, dan pengaruhnya terhadap perilaku berbohong pada mahasiswa di kota Makassar. Subjek pada penelitian ini adalah mahasiswa yang berada di Kota Makassar. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan teknik accidental sampling, dengan jumlah subjek
202 orang. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Terdapat empat jenis skala yang digunakan, yaitu skala perilaku   berbohong (α = 0,883), skala manajemen waktu (α = 0,814), skala kepercayaan diri (α = 0,869), dan skala kelekatan  teman  sebaya  (α  =  0,869).  Uji  pengaruh  yang  digunakan  dalam penelitian ini menggunakan uji analisis regresi logistik. Hasil penelitian ini membuktikan bahwa: Tidak ada pengaruh yang signifikan manajemen waktu terhadap perilaku berbohong dengan nilai signifikansi sebesar 0,297 (p>0,05), tidak ada pengaruh yang signifikan kepercayaan diri terhadap perilaku berbohong dengan nilai signifikansi sebesar 0,118 (p>0,05), dan tidak ada pengaruh yang signifikan kelekatan teman sebaya terhadap perilaku berbohong dengan nilai signifikansi sebesar 0,347 (p>0,05). Implikasi dari penelitian ini adalah memberikan gambaran mengenai faktor-faktor yang memengaruhi perilaku berbohong khususnya pada kebohongan akademik untuk perbaikan dalam lingkungan akademik.
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