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ABSTRAK

Agusta Demmarua, 2015. Studi Tentang Gaya Kepemimpinan Kepala Sanggar Kegiatan Belajar Kabupaten Mamasa. Skripsi. Dibimbing Oleh Dra. Istiyani Idrus, M.Si dan Dr. H.M. Ali Latief, M.Pd. Program Studi Strata 1 Pendidikan Luar Sekolah Pendidikan Fakultas Ilmu Pendidikan Universitas Negeri Makassar.




Masalah penelitian ini adalah “Bagaimanakah gaya kepemimpinan yang diterapkan oleh kepala SKB Kabupaten Mamasa?”. Tujuan penelitian ini adalah 1. Mengidentifikasi  gaya  kepemimpinan  Kepala SKB  yang diterapkan  di berbagai kegiatan dan situasi, 2. Menganalisis gaya kepemimpinan kepala SKB Kabupaten Mamasa. Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian studi kasus. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini yaitu wawancara, dan dokumentasi. Lokasi penelitian ini adalah Kantor Sanggar Kegiatan Belajar (SKB) Kabupaten Mamasa, Sulawesi Barat. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis kualitatif dengan mengikuti konsep teori penyesuaian pemimpin dan inventarisasi gaya atau Leader Adaptability and Style Inventory (LASI). Hasil penelitian menunjukan bahwa Kepemimpinan Kepala SKB menunjukkan gaya kepemimpinan situasional yang debih dominan adalah delegasi. Serta menurut analisis penyesuain gaya, Kepala SKB menunjukkan gaya kepemimpinan situasional yang Efektif atau Luwes.










PRAKATA
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