BAB V
KESIMPULAN
A. Kesimpulan
[bookmark: _GoBack]Berdasarkan hasil penelitian dan analisis data maka dapat disimpulkan bahwa persepsi staf mengenai gaya kepemimpinan kepala SKB Kabupaten Pinrang adalah gaya kepemimpinan partisipatif. Hasil tersebut diperkuat berdasarkan banyaknya data responden yang sesuai pada instrument angket pada indikator kepemimpinan partisipatif dibanding gaya kepemimpinan yang lain serta skor perolehan kepemimpinan partisipatif pada rentang nilai adalah 1401 dengan kategori baik. 
B. Saran
Mengacu pada kesimpulan hasil penelitian, dapat dikemukakan saran sebagai berikut:
1. Hendaknya pemimpin mengkolaborasikan gaya kepemimpinan agar tidak bersifat monoton bagi staf.
2. Hendaknya staf bisa lebih memahami karakter pimpinannya dari gaya kepemimpinan.
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