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Lampiran 3 :   Hasil Wawancara Tentang Pemberdayaan Masyarakat Pedesaan Pesisir    Pantai Desa Bababbulo Utara  Kecamatan Pambaboang Kabupaten Majene Sulawesi Barat (Studi Kasus Masyarakat Pedesaan Pesisir Pantai) 
       
HASIL WAWANCARA  KEPALA DESA BABABULO UTARA
	
Responden I

1. Identitas Subjek Penelitian

Nama			: Iskandar M. S. Sos
Jenis Kelamin		: Laki-laki
Umur			: 40
Pendidikan Terakhir	: S1

2. Daftar Pertanyaan
1. Apakah Strategi menciptakan iklim, memperkuat daya, dan melindungi masyrakat pedesaan sudah diterapkan dengan baik diwilayah anda?
Jawaban :Sudah di upayakan dan di terapkan di Desa Bababulu Utara.
2. Apakah peningkatan taraf pendidikan, derajat kesehatan serta akses dalam kemajuan sumber-sumber ekonomi seperti modal, teknologi, informasi, lapangan kerja sudah dinikmati masyarakat pedesaan?
Jawaban : Sebagian masyarakat sudah dapat menjangkau dan menikmatinya
3. Apakah pembangunan yang menyangkut prasarana dan sarana dasar fisik seperti irigasi, jalan, listrik, maupun sosial seperti sekolah dan fasilitas pelayanan kesehatan dapat dijangkau masyarakat paling bawah?
Jawaban : sudah dinikmati sampai masyarakat menengah kebawah
4. Bagaimana anda melakukan pemberdayaan masyarakat sehingga masyarakat mampu diproduktifkan agar mereka sejahtera?
Jawaban :Dengan cara memberikan bantuan modal agar mereka dapat melakukan usaha-usaha yang berorintasi pada kemandirian
5. Bagaimana model perlindungan dan kepemihakan yang anda lakukan agar masyarakat pedesaan sejahtera?
Jawaban :Membantu masyarakat dengan bantuan modal agar mereka bisa diproduktifkan
6. Siapa-siapa saja yang telibat dalam agen pembaharuan yang lebih kreatif  sehingga hambatan-hambatan dalam pemberdayaan bisa diminimalisir?
Jawaban :Pemerintah Desa, tokoh masyarakat dan organisasi kepemudaan yang bergerak di bidang pemberdayaan dan peningkatan kesejahteraan sosial
7. Bagaimana peran agen pembaharuan memberikan program yang diperlukan oleh masyarakat?
Jawaban :Memberikan pemahaman serta penyuluhan kepada warga masyarkat
8. Bagaimana anda menentukan program yang dapat direalisasikan oleh lembaga pemberdayaan sehingga sesuai dengan minat masyarakat?
Jawaban :Menganalisis kebutuhan yang diinginkan masyarakat
9. Mengapa anda memilih agen pembaharuan dari warga masyarakat dalam melakukan kelompok kerja?
Jawaban :Karena lebih aktif dalam pembaharuan yang lebih baik dan mereka lebih paham tentang kondisi masyarakat
10. Mengapa dalam melakukan suatu program pemberdayaan anda menekankan kepada pelaksana program agar melakukan kerjasama?
Jawaban :untuk memandirikan dalam melaksanakan program pemberdayaan masyarakat
11. Bagaimana strategi anda sehingga masyarakat ikut terlibat aktif dalam melakukan gotong royong sehingga terjadi perubahan dalam ruang lingkup masyarakat?
Jawaban :Menjalin komunikasi dengan baik kepada masyarakat dan mengikut sertakan masyarakat untuk bersama-sama membangun desa bababulo utara
12. Mengapa anda melakukan strategi dalam mengorganisir lapisan masyarakat miskin?
Jawaban :Agar masyarakat dapat berdaya dan mandiri untuk memenuhi kesejahteraan masyarakat
13. Bagaimana anda memperlakukan masyarakat lebih adil dan lebih demokratis sehingga masyarakat pedesaan mampu terberdayakan dengan baik?
Jawaban :Memberikan bantuan kepada masyarakat yang betul-betul membutuhkan bantuan dari pemerintah desa
14. Siapa-siapa saja yang terlibat dalam melakukan strategi konflik pemberdayaan sehingga oganisasi mampu berubah menjadi lebih baik?
Jawaban : tokoh-tokoh masyarakat dan organisasi kemasyarakatan
15. Peraturan apa saja yang anda buat dalam memberdayaan masyarakat?
Jawaban :Peraturan desa yang dirumuskan secara musyawarah dan namun tidak keluar dari adat istiadat Desa Bababulo Utara
16. Bagaimana anda membuat perubahan nilai-nilai sehingga gaya hidup masyarakat lebih manusiawi?
Jawaban :Menekankanperlunya pemahaman tentang nilai-nilai kearifan lokal yang menjunjung tinggi nilai-nilai kemanusiaan
17. Bagaimana gaya hidup yang anda buat dalam memberikan cinta kasih terhadap sesama orang lain?
Jawaban :Saling membantu jika dibutuhkan dan dan saling menghargai baik bagi masyarakat menengah kebawah maupun masyarakat menengah keatas
18. Apakah anda menganggap trategi pemberdayaan mempunyai efek terhadap mayarakat modern? 
Jawaban :Sangat memiliki efek yang positif, karena masyarakat diberikan pemahaman tentang pentingnya kemandirian dalam menghasilkan hasil sendiri untuk keperluan kebutuhan keluarga mereka.




















PEDOMAN WAWANCARA TOKOH MASYARAKAT


Responden II

1. Identitas Subjek Penelitian

Nama			: Ibrahim, 
Jenis Kelamin		: Laki-laki
Umur			: 45 Tahun
Pendidikan Terakhir	: SMA

2. Daftar Pertanyaan

1. Apakah Strategi menciptakan iklim, memperkuat daya, dan melindungi masyrakat pedesaan sudah diterapkan dengan baik diwilayah anda?
Jawaban :Strategi yang dilaksukan telah menciptakan iklim yang memberdayakan masyarakat
2. Apakah peningkatan taraf pendidikan, derajat kesehatan serta akses dalam kemajuan sumber-sumber ekonomi seperti modal, teknologi, informasi, lapangan kerja sudah dinikmati masyarakat pedesaan?
Jawaban :Masyarakat sudah menikmatinya, baik fasilitas infrastuktur maupun fasilitas supra sturktur
3. Apakah pembangunan yang menyangkut prasarana dan sarana dasar fisik seperti irigasi, jalan, listrik, maupun sosial seperti sekolah dan fasilitas pelayanan kesehatan dapat dijangkau masyarakat paling bawah?
Jawaban :Semua lapisan masyarakat sudah menikmatinya karena upaya yang dilakukan pemerintah sudah maksimal
4. Bagaimana anda melakukan pemberdayaan masyarakat sehingga masyarakat mampu diproduktifkan agar mereka sejahtera?
Jawaban :Dengan membrikannyamasukan dan saran kepada warga masyarakat untuk lebih giat belajar sesuai dengan kemampuannya
5. Bagaimana model perlindungan dan kepemihakan yang anda lakukan agar masyarakat pedesaan sejahtera?
Jawaban :Dengan membantu masyarakat berupa sarana dan prasarana agar bisa keluar dari masalah yang dihadapi
6. Siapa-siapa saja yang telibat dalam agen pembaharuan yang lebih kreatif  sehingga hambatan-hambatan dalam pemberdayaan bisa diminimalisir?
Jawaban :agen pembaharuan yang terlibat ialah aparatur desa,tokoh masyarakat, pemudah dan masyarakat 
7. Bagaimana peran agen pembaharuan memberikan program yang diperlukan oleh masyarakat?
Jawaban :Melakukan program-program kerja yang dibutuhkan oleh masyarakat
8. Bagaimana anda menentukan program yang dapat direalisasikan oleh lembaga pemberdayaan sehingga sesuai dengan minat masyarakat?
Jawaban :Dengan menganalisis kebutuhan-kebutuhan masyarakat sehingga masyarakat antusias mengikuti program pemberdayaan masyarakat
9. Mengapa anda memilih agen pembaharuan dari warga masyarakat dalam melakukan kelompok kerja?
Jawaban :Karena mereka yang lebih tahu kondisi masyarakat
10. Mengapa dalam melakukan suatu program pemberdayaan anda menekankan kepada pelaksana program agar melakukan kerjasama?
Jawaban :Karena kerjasama mampu membangkitkan semangat masyarakat desa
11. Bagaimana strategi anda sehingga masyarakat ikut terlibat aktif dalam melakukan gotong royong sehingga terjadi perubahan dalam ruang lingkup masyarakat?
Jawaban :Terlibat penuh dalam setiap kegiatan yang dilakukan oleh masyarakat dan menghimbau agar saling bahu-membahu dalam setiap ada kegiatan
12. Mengapa anda melakukan strategi dalam mengorganisir lapisan masyarakat miskin?
Jawaban :Agar mereka mampu diberdayakan
13. Bagaimana anda memperlakukan masyarakat lebih adil dan lebih demokratis sehingga masyarakat pedesaan mampu terberdayakan dengan baik?
Jawaban :Dengan cara memberikan bantuan kepada masyarakat yang berhak mendapatkannya.
14. Siapa-siapa saja yang terlibat dalam melakukan strategi konflik pemberdayaan sehingga oganisasi mampu berubah menjadi lebih baik?
Jawaban :Organisasi kemasyarakatan, tokoh masyarakat, dan masyarakat di Desa Bababulo Utara
15. Peraturan apa saja yang anda buat dalam memberdayaan masyarakat?
Jawaban : Dengan mengkombinasikan antara perda yang sesuai dengan nilai-nilai pancasila dengan adat istiadat.
16. Bagaimana anda membuat perubahan nilai-nilai sehingga gaya hidup masyarakat lebih manusiawi?
Jawaban : Dengan cara menghormati adat istiadat dan budaya di Desa Bababulo Utara.
17. Bagaimana gaya hidup yang anda buat dalam memberikan cinta kasih terhadap sesama orang lain?
Jawaban :Melakukan kerjasama dan saling berperan serta dalam membangun desa
18. Apakah anda menganggap trategi pemberdayaan mempunyai efek terhadap mayarakat modern? 
Jawaban :Sangat berdampak pada perubahan pola pikir masyarakat pedesaan





















PEDOMAN WAWANCARA KETUA BPD


Responden III

1. Identitas Subjek Penelitian

Nama			: Gunardi. A.Ma, Pd 
Jenis Kelamin		: Laki-laki
Umur			: 32 Tahun
Pendidikan Terakhir	: D2

2. Daftar Pertanyaan

1. Apakah Strategi menciptakan iklim, memperkuat daya, dan melindungi masyrakat pedesaan sudah diterapkan dengan baik diwilayah anda?
Jawaban :Sudah dilakukan semaksimal mungkin untuk memberikan yang terbaik kepada masyarakat
2. Apakah peningkatan taraf pendidikan, derajat kesehatan serta akses dalam kemajuan sumber-sumber ekonomi seperti modal, teknologi, informasi, lapangan kerja sudah dinikmati masyarakat pedesaan?
Jawaban :Masyarakat sudah menikmati dengan baik dalam bidang pendidikan, dan akses kesehatan
3. Apakah pembangunan yang menyangkut prasarana dan sarana dasar fisik seperti irigasi, jalan, listrik, maupun sosial seperti sekolah dan fasilitas pelayanan kesehatan dapat dijangkau masyarakat paling bawah?
Jawaban : Untuk persoalan itu, masyarakat sudah menjangkau fasilitas pelayanan yang telah tersedia
4. Bagaimana anda melakukan pemberdayaan masyarakat sehingga masyarakat mampu diproduktifkan agar mereka sejahtera?
Jawaban :Menjalin kerjasama yang dapat menghasilkan out put yang berkualitas demi keperluan sehari-hari
5. Bagaimana model perlindungan dan kepemihakan yang anda lakukan agar masyarakat pedesaan sejahtera?
Jawaban : Memberikan bantuan modal yang berorientasi pada usaha mandiri
6. Siapa-siapa saja yang telibat dalam agen pembaharuan yang lebih kreatif  sehingga hambatan-hambatan dalam pemberdayaan bisa diminimalisir?
Jawaban :para stakholder aparatur desa yang bekerjasama dengan para pemudah
7. Bagaimana peran agen pembaharuan memberikan program yang diperlukan oleh masyarakat?
Jawaban : Dengan membrikan fasilitas yang memadahi agar peningkatan taraf hidup masyarakat bisa dipertimbangkan oleh para pemberi modal
8. Bagaimana anda menentukan program yang dapat direalisasikan oleh lembaga pemberdayaan sehingga sesuai dengan minat masyarakat?
Jawaban :Membantu masyarakat untuk menjelaskan problem-problem yang mereka hadapi
9. Mengapa anda memilih agen pembaharuan dari warga masyarakat dalam melakukan kelompok kerja?
Jawaban :Karena mereka lebih paham kondisi masyarakat desa bababulo utara
10. Mengapa dalam melakukan suatu program pemberdayaan anda menekankan kepada pelaksana program agar melakukan kerjasama?
Jawaban :Karena dengan kerjasama yang baik akan menimbulkan kepercayaan ditengah-tengah masyarakat sehingga produktifitas kerja meningkat
11. Bagaimana strategi anda sehingga masyarakat ikut terlibat aktif dalam melakukan gotong royong sehingga terjadi perubahan dalam ruang lingkup masyarakat?
Jawaban :Dengan cara saling bahu-membahu dalam setiap kegiatan kemasyarakatan
12. Mengapa anda melakukan strategi dalam mengorganisir lapisan masyarakat miskin?
Jawaban :Agar masyarakat mampu berdaya dan mandiri
13. Bagaimana anda memperlakukan masyarakat lebih adil dan lebih demokratis sehingga masyarakat pedesaan mampu terberdayakan dengan baik?
Jawaban :Dengan memberikan modal seadil-adilnya
14. Siapa-siapa saja yang terlibat dalam melakukan strategi konflik pemberdayaan sehingga oganisasi mampu berubah menjadi lebih baik?
Jawaban :Tokoh masyarakat, organissi kepemudaan, aparatur desa dan masyarakat
15. Peraturan apa saja yang anda buat dalam memberdayaan masyarakat?
Jawaban :Dengan adanya Musrembang maka masyarakat bisa dikontrol namun peraturan yang dibuat tidak terlepas dari adat istiadat
16. Bagaimana anda membuat perubahan nilai-nilai sehingga gaya hidup masyarakat lebih manusiawi?
Jawaban : menghormati nilai-nilai adat istiadat yang ada
17. Bagaimana gaya hidup yang anda buat dalam memberikan cinta kasih terhadap sesama orang lain?
Jawaban :Saling berinteraksi dengan lapisan masyarakat
18. Apakah anda menganggap trategi pemberdayaan mempunyai efek terhadap mayarakat modern? 
Jawaban :Sangat efektif strategi pemberdayaan yang dilakukan oleh organiasi kemasyarakatan yang menimbulkan efek positif bagi masyarakat





















PEDOMAN WAWANCARA KETUA BKM


Responden IV

1. Identitas Subjek Penelitian

Nama			: M. Nur. Zulkarnain
Jenis Kelamin		: Laki-laki
Umur			: 34 Tahun
Pendidikan Terakhir	: SMA

2. Daftar Pertanyaan

1. Apakah Strategi menciptakan iklim, memperkuat daya, dan melindungi masyrakat pedesaan sudah diterapkan dengan baik diwilayah anda?
Jawaban : Sudah diterapkan dengan baik strategi menciptakan iklim dan implementasi masyarakat. 
2. Apakah peningkatan taraf pendidikan, derajat kesehatan serta akses dalam kemajuan sumber-sumber ekonomi seperti modal, teknologi, informasi, lapangan kerja sudah dinikmati masyarakat pedesaan?
Jawaban : keseluruhan masyarakat sudah melewati pendidikan.
3. Apakah pembangunan yang menyangkut prasarana dan sarana dasar fisik seperti irigasi, jalan, listrik, maupun sosial seperti sekolah dan fasilitas pelayanan kesehatan dapat dijangkau masyarakat paling bawah?
Jawaban : pelayanan kesehatanpun hampir keseluruhan masyarakat sudah mampu menjangkaunya.
4. Bagaimana anda melakukan pemberdayaan masyarakat sehingga masyarakat mampu diproduktifkan agar mereka sejahtera?
Jawaban :menyarankan kepada masyarakat agar melakukan usaha-usaha kerja yang sesuai dengan bentuk masyarakat pedesaan.
5. Bagaimana model perlindungan dan kepemihakan yang anda lakukan agar masyarakat pedesaan sejahtera?
Jawaban :memberikan bantuan model sesuai dengan kedudukan. 
6. Siapa-siapa saja yang telibat dalam agen pembaharuan yang lebih kreatif  sehingga hambatan-hambatan dalam pemberdayaan bisa diminimalisir?
Jawaban :organisasi kepemudaan dan tokoh-tokoh masyarakat.
7. Bagaimana peran agen pembaharuan memberikan program yang diperlukan oleh masyarakat?
Jawaban :memberikan pemahaman yang baik tentang bagaimana masyarakat pedesaan agar bisa mandiri.
8. Bagaimana anda menentukan program yang dapat direalisasikan oleh lembaga pemberdayaan sehingga sesuai dengan minat masyarakat?
Jawaban :melakukan identifikasi kebutuhan masyarakat.
9. Mengapa anda memilih agen pembaharuan dari warga masyarakat dalam melakukan kelompok kerja?
Jawaban : karena mereka agen-agen pembaharuan yang terdiri dari tokoh-tokoh masyarakat lebih paham akan kondisi  masyarakat.
10. Mengapa dalam melakukan suatu program pemberdayaan anda menekankan kepada pelaksana program agar melakukan kerjasama?
Jawaban :supaya tercipta rasa persaudaraan masyarakat desa.
11. Bagaimana strategi anda sehingga masyarakat ikut terlibat aktif dalam melakukan gotong royong sehingga terjadi perubahan dalam ruang lingkup masyarakat?
Jawaban :melibatkan masyarak dalam setiap program kerja kemasyarakatan.
12. Mengapa anda melakukan strategi dalam mengorganisir lapisan masyarakat miskin?
Jawaban :agar masyarakat dapat mandiri.
13. Bagaimana anda memperlakukan masyarakat lebih adil dan lebih demokratis sehingga masyarakat pedesaan mampu terberdayakan dengan baik?
Jawaban :memberi informasi dengan transparan terkait dengan kerja-kerja protes pemberdayaan masyarakat.
14. Siapa-siapa saja yang terlibat dalam melakukan strategi konflik pemberdayaan sehingga oganisasi mampu berubah menjadi lebih baik?
Jawaban :stakholder aparat pemerintah desa
15. Peraturan apa saja yang anda buat dalam memberdayaan masyarakat?
Jawaban :perdes
16. Bagaimana anda membuat perubahan nilai-nilai sehingga gaya hidup masyarakat lebih manusiawi?
Jawaban :dengan cara membumikan nilai-nilai kearifan lokal.
17. Bagaimana gaya hidup yang anda buat dalam memberikan cinta kasih terhadap sesama orang lain?
Jawaban :saling bekerjasama dan membantu dalam melakukan setiap pekerjaan.
18. Apakah anda menganggap trategi pemberdayaan mempunyai efek terhadap mayarakat modern? 
Jawaban :sangat berdampak pada proses kemandirian masyarakat.
