ABSTRAK
ABDUL MALIK, Analisis Proses Perkara Perceraian Bagi pegawai Negeri Sipil (Studi Kasus Pada Pengadilan Agama Sinjai), (dibimbing oleh: Syamsul Bakhri dan Bachrah Dafrid).
Penelitian ini bertujuan: (l) Untuk mengetahui faktor apakah yang menyebabkan sehingga banyak terjadi perceraian di kalangan Pegawai Negeri Sipil, (2) dan untuk mengetahui proses penyelesaian perkara perceraian bagi Pegawai Negeri Sipil pada Pengadilan Agama Sinjai. Penelitan ini menggunakan pendekatan deskriptif kualitatif dengan teknik pengumpulan data melalui wawancara mendalam dan dokumentasi.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) faktor yang menyebabkan sehingga banyak terjadi perceraian di kalangan Pegawai Negeri Sipil adalah: a) kekerasan dalam rumah tangga.b) salah satunya selingkuh, c) poligami, d) tidak mempunyai anak, e) tidak bertanggung jawab/tidak bisa menjalankan tugasnya sebagai suami isteri, dan 0 adanya pihak ketiga. (2) Proses penyelesaian perkara perceraian bagi Pegawai Negeri Sipil pada Pengadilan Agama Sinjai telah berjalan sesuai dengan prosedur yang sebenarnya dan selalu mengedepankan prinsip keadilan (berdasarkan dengan Peraturan Pemerintah Nomor 10 Tahun 1983 junto Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tatrun 1990 tentang lzin Perkawinan dan Perceraian bagi Pegawai Negeri Sipil), namun yang menjadi masalah adalah kadang para penggugat yang berstatus Pegawai Negeri sipil belum mendapatkan izin dari atasannya sehingga proses penyelesaiannya lambat.
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ABSTRACT
ABDUL MALIK, Analysis of Divorce Proceedings for Civil Servant ( A Case Studies at Pengadilan Agama Sinjai), (supervised by: Syamsul Bakhri and Bachrah Dafrid).
This study aimed: (1) to determine whether factors that causes so many divorces occur among Civil Servants, and (2) to know the process of a divorce settlement for Civil Servants at Pengadilan Agama Sinjai.  This study used descriptive qualitative approach by data collection techniques through in-depth interviews, and documentations.

The results showed that: (1) the factors that cause so many divorces occur among the Civil Service are: a)domestic violence, b) one of them having an affair, c)polygamy, d)no children , e) one of them having irresponsibility , and f) the other persons. (2)The process of settlement divorce to civil servants at Pengadilan Agama Sinjai has been running accordance with the actual procedure and always put forward the principle of justice (based on the Government Regulation of No.10 in 1983 of Junta Regulations. The Regulation of  No.45 in 1990 on licences of Marriage and Divorce for the Civil Servants), but the problem that sometimes prosecutors  as Civil Servants didn’t get permit from their chairman so the settlement process  was slowly.


