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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui efektifitas pelatihan anger management terhadap kemarahan pada anak jalanan  binaan komunitas save street child Makassar. Subjek dalam penelitian ini berjumlah 10 orang anak jalanan yang berusia antara 12 sampai 14 tahun.  Penelitian ini menggunakan quasi eksperimen dengan One  group pretest-posttest design. Data penelitian ini dikumpulkan dengan menggunakan skala kemarahan yang diadaptasi  dari The Anger Expression Scale for Children (2008). Data yang terkumpul kemudian dianalisis dengan menggunakan uji Wilcoxon. Hasil penelitian menunjukkan  bahwa pelatihan anger management secara signifikan  dapat menurunkan kemarahan pada anak jalanan di Makassar (p = 0,008). Penelitian ini diharapkan dapat menjadi  informasi bagi anak jalanan dalam mengendalikan kemarahan.
Kata kunci : Anger Management, Anak Jalanan, Kemarahan.
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