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Kata. Pealaatan

Syukur alhamdulillah kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa, katena

atas limpal'un rahmat dan karunia-Nya, maka penyuntingan (.editing) d'an pencetakan

Prosiding yang merupakan kompilasi dari semua makalah Seminar Nasional ini dapat

diselcsailen tepat pada u'aktunya.

Seminar Nasional ini melupakan rangkaian kegiatan yang dilaksanakan setiap

tahun oleh Lembaga Penelitian l]NM.Selninar Nasional ini dengan tema 'MEGA
TREND INOVASI DAN KREASI HASIL PENELITIAN DALAM MENL]I'JJANG
PEMBANGUNAN BERKELANJUTAN" merupakan sarana komunikasi ilmiah yaog

bertujuan untuk mendapatkan konsep-konsep ilmiah dalarn rangka mengoptimalkan

peran penelltian secara nasional pada umumnya dan Universitas Negeri Makassar

khususn-va dalam pembangunan nasional dirrasa mendatang.

Prosiding ini merupakan himpunan makalah ulama dan makalah paralel

Penluntinean terhadap prosiding ini telah diupayakan sebaik mungkin, namun kami

:::r.:-r-: s:iecuhnla bahrva masih terdapat kesalahan dan kekurangan dalam

:t:r-":r.-::!.rilr Karena iru, kritik dan saran sangat kami harapkan guna perbaikan

?.r6\tirg ini,

Pada kesempatan ini panitia menyampaikan terima kasih kepada pemalakah utama

dan pemakalah pendamping. serla semua panitia dan pihak lain lang telah membantu
dan mendukung penyelenggaraan seminar ini. hingga diselesaikannya pcnerbitan
prosiding. Panitia juga mengucapkan lerima kasih kepada semua pihak yang terlibat,
dan mereka yang telah memberikan kontribusi untuk keberhasilan seminar ini.
Selanjutnya. kami mengucapkan banyak terima kasih kepada Badan Penerbit L,t{M

;-ang telah memfasilitasi dalam penerbitan ISBN.

Semoga penerbitan Prosiding ini bermanl'aat bagi kita semua.

Panitia,

Sle \4q!414h/Prs!rdi4s



SAMBUTAN KETUA LEMBAGA PENELITIAN
TINIVERSITAS NEGERI MAKASSAR

j:=2)'t, +_}.___________-___

Pertama-tama marilah kita panjattan puji dan svukur kehadirat Tuhan yang Maha
Kuasa karcna atas Taufiq dan llidayahNva sehingga Scminar Nasional vang nerupakan
rangkaian kcgiatan dilaksanakan setiap tahunnya.

Kegiatan scminar Nasional ini diselengearakan oleh Lcmbaga pcnelitizrn
L-niversitas Negeri N,lakassar pada tanggal 2 Juni 2016, yang mensangkat rema utalna.}IEGA TREND INOVASI DAN KREASI HASIL PENELITIAN DALAM
\IE\UNJANG PENIB.ANGUNAN BERKXLANJUTAN',, dengan enan sub rema
laitu: 1) Pengembangan lvlutu Pendidikan;2) pengelolaan Sumber Daya Alam dan
Lln_ekungan; 3) Pengelnbangan Matematika, Sains,dan Teknologi:4) Kajian Bidang
Keilmuan: Psikologi. sosial. Budala. Humaniora, Ekonomi, N4anajemen. Otol n"gu A
K:.eieirn- dan Kcsenian.

>:::riner \asional ini menarapilkan para pakar dalam bidang penelitian clasar.,
::.i:.:: iJn peningkatan kapasitas, Oleh karena inr. seminal ini dapat lahir ide_ide dan
:e:likiran inovatif yang ccmetlane. dalam usaha mengembangkall dan menggagas
n.rradigma baru Lentang inovasi dan kreasi hasil penelitian. Semoga i<je_ide vang telah
dibahas dalarn seminar ini tcLus mencrus dikenibangkan uttuk memanlapkdn peran
sirategis penelitian bagi pembangutan berkelanjutan dal baqi kemajuan bangsi dan
\egara. Pada kesempatan ini salia atas nama Pimpinall Lernbaga penclitian l,tl.,JN,l
menl'ampaikan terima kasih dan penghargaan yang setinggi-tingginl,a kepada par.a
narasumbet (KeI,?oae Siredfer) sebagai berikutj

l. Dr. Ophir Sumule, DEA (Direklorat Sisrem Inovasi Dirjen penguatan Inovasi
Kemrislekdikti) .judtl makalah'Srraregi Kebiiakan Kememistekdikti untuk
Penguatan Jnovasi Nasional '

l. Prol'. Dr. Il. Husain S,vam. M.TP (Rektor UNM).judul makalah ..lnovasi dan ,/t/sl

r Prot'. Dr. l\4uhammad Flanali (Kctua Dervan llditor LIpt Jakafta) judui rnakalah''9:ran Sains dan Teknologi dalam proses penemuan dan pengembancan Bahan
i..L Obat Bertrasis Sumber Dava Alam"

- l:--i Dr. lcresia Lourenz lDckan FKIP UNpATI) judul lnakalah .'pcningkatan

:{.raliras Pendidikan Berbasis Riset dalam Menunjang penbangunan Berkelanjuran..

j:n! ielah hadir dan menyumbangkan pemikiraDnya clalam seminal ini. Sa,ra juga
:-:..!ueapkan selamat kepada lleserta yang makalahnya telah dipilih untLrk disajikin
-- r: :erninar ini.

:.'..r inein menggunakan keselnpatan ini untuk mengucapkan terima kasih kepa<Ja
.::::- :.:::i:l \ang telah membedkan sumbangan tenaga dan danna baktinya dalam
-.::r -:.j:'!\:: seminat ini. khususnla kep.rda scksi nr;kalahprosiding 1,rng telah
::\:.: k::- Jelam mereviu makalah dan menvusunnva menjadi buku prosiding,
:.::-r:: rrc:,3ir:mnra kepada masing-masing pescrta. Sa!ajuga mohon maafatas segaL

lll



kekurangan dan kelemahan yang terdapat dalam pelaksanaan kegiatan ini, kiranya
kegiatan ini memberi makna bagi kita semua. Afthirnya, saya berharap semoga
Prosiding ini dapat bermanfaat bagi kemajuan pendidikan dimasa yang akan datang.
Aminl

Wassalarn

Ketua Lembaga Penelitian UNM,

Prol Dr. H. Jufri, M.Pd.
NrP. 19591231 1985031016
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EFEKTIFITAS PROGRAM SERTIFIKASI GURU
DI KOTA MAKASSAR

Sukardi W€da
Fakultas Bahasa dan Saslra. Univemitas NegeriMakassar

JL Daeng Tatt Raya, Kampus UNM Pamngtambung, Makassar

Email: sukardi.lvedaAunm.ac.id

Abstrak. Efektifitas Program Sertinkasi Guru di Kota Maknssar' Tujuan senaal penelitian rn

adalah untuk mengetahui efektifilas program sertifikasi guru pasca sertifikasi guru di KoLa

Makassar. Adapun tujuan penelitian tersebut lertuang dalam 2 (dua) pertanvaan penelitian sebagai

berikut: Bagaimana efektifitas pelaksanaan program sertifikasi guru dalam jabatan di Kota

Makassar?, aan. Apa faktor pendukung dan penghanbat jmplenrentasi Program Senifikasi Guru di

Kora Nlakassar? P;laksanaan p€nelilian menggunakan pendekatan kuantitatif dengan menentukan

lokasi pcnelitian pada 4 (empa!) sekolah dasar (SD) di kota Makassar, vakni SD Inpres Lxikans'

Sudiang, Kecamatan Biringkanaya. Kom Makassar. SD Inpres Unggulan BTN Pemda Kecamatan

Rappoc-ini Koia Makassar. SD Inpres Perumnas. Kecamatan Manggala, Kota Makassar. dan SD

Negeri 2 Parangtambung. Kecanlatan Parangtambung, Kota Makassar. Responden penelitian

terJiri atas prra kepala sekolah dan grux ]ang telah mengikuti sertifikasi guru. dan sisia Data

penelitian diperolelr melalLri instrumen angkel (kuesioner). Data penelitian diaralisis secara

kuantitatif dengan penyajian data dalan rabel fiekuensi dan grafik dengan bobor persentase

berdasarkan skila titen. Selanjulnla hasil penelitian dipaparkan secara naratif. Dari nilai rata

rata kategori nenunjukkan balnva pada umumnya responden dari nrurid lnenjawab 92'65% unnrk

kategori perencanain p€ndidikan. Terdapat 94,85% jawaban responden untuk kategori

pelaisanaan pen<tidikan,ian terdapat 96.'17% jarvaban responden untuk kategori kepribadim dan

sosial guru. Hal ini didukung oleh penilaian guru terhadap liga indikator penvelenggaraan

pendidikan, yakni perencanaan pcndidikan dengan skor rata-rata 85,s5%, pelaksanaan pendidikan

aengan st<oi.ata+aia S:,099/". dar kcperibadian dan sosial guru dengan skor rata-rah 96.670 Diri
hasiT penelitian menlpclliha*an bahwa senua kategori. vakni perencanaan pendidikan.

pelaksinaan pcndidikan, dan kepribadian dan sosial guru telah berjalan dengan. baik lni

inenunjukkan bahrva keefekrifan pelaksanaan peran guru sebagai asen penrbelajaran ditelas !dah

berjalan sebagaimana yarg rliharapkan Dari dala - data tcrsebui juga dapat disinpulkan bahlva

muiia lerpenaapat batNva gffu lelah nlemiliki kompeiensi dalan nenga.jar mencakup kompete*i

kepribadian. kompetensi pedagogik, kompetensi sosial' dan kompetensi profesional Dengan

denrikian. nraka setifrkasi quru dalam iabalan telah betjaian dengan baik

Kal. kunci: progam sertifikasi guru, efekdfitas. N'lakassar

Dewasa ini, pendidikan di setiap jerjarg
di Indonesia, mulai dari tingkat sekolah dasar

(SD) hingga perguruan tinggi masih mengalami

berbagai masalah. Salah satu masalah -vang telth
ada sejak lama adalah rendahn)a muiu (kualitas)

pendidikan. Mutu pendidikan merupakan ma-

salah serius yang dihadapi oleh Pemerintah dan

Pemerintah daerah di Indonesia. Salah satu

penyebab rendahnya mutu pendidikan adalah

guru yang tidak berkualitas ltulah sebabnya

gunl yang berkualitas akan berkontribusi

terhadap mutu pendidikan. Guru memiliki p€::-
strategis dalan bidang pendidikan. bahkan .u:-
ber Jara pendiJikan ldrn Lrrarrg beran; aFi: -
lidak didulung olel, drrrtr \anP berlual ='
Dengan kata lain. grrnl merunakan lliung lom_.h

dalam upal,a peningkatan mutu (layanan) F<:-
didi\dn dan ha.il perdrJrkan rKano$dq--a
2011). Djafar (2014) mengatakan bahria ;-.rr
merupalan lomponen }ang beroencdruh =-
hadap terciptanla proses dan hasil pendid-r.x

lang berlual.ras. Djalnr kenrrrdiarr menarr-s-
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kan bahwa upaya p€rbaikan apapun ;,ang
dilakukan untuk meningkatkan kualitas pen-
didikan tidak akan memberikan sumbangan )ang
signifikan tanpa didukung oleh guru yalg pro-
l'esional.

Kenyataan menunjukkan bahwa kualitas
suru di IDdonesia masih tergolong relatifrendah.
hal ini antara lain disebabkan oleh tidak
Ierpenuhinya kualifikasi pendidikan minimal.
utamanya, bila mengacu pada amanat UU RI No.
l,{ Tahun 2005 Tentaog curu dan Dosen dan pp
Rl No. l9 Tahun 2005 Tentang Standar Nasional
Pendidikan (SNP) yang mengamanarkan kuali-
iikasi pendidikan minimal D4 atau Sl.

Dalam konteks itulah. maka pemerintah
menerapkan senifikasi guru dalam jabatan seba-
saimana I'ang diamanatkan oleh fru Rl No. 14
Tahun 2005 yang disahkan pemerinrah pada
tanggal 30 Desember 2005. "curu adalah pen-
didik profesionaldengan tugas utama mendidik.
mengajar, membimbing, mengarahkan, melatih.
menilai dan mengevaluasi pesefta didik pada
pendidikan anak usia dini jalur pendidikan
formal. pendidikan dasar, dan pendidikan
menengah. Kita berharap dengan adanya
progmrn senifik \r guru. bang-a lnJone.id
mernilrl\r guru )ang profeqional di setnuaJenj.tng
pendidikan. sehingga tercipta pendidikan yang
benl]utu-

Untuk dapat memberikan aksesibilitas
(acres.r). keadilan (etlualiry) d^n peme'ataan
(?,1riry_) kesempatan untuk memperoleb pEn-
didikan yang befftlJlu (q alil,- education) hag;
semna (edt4dtion fot .il) glna mendukung
keberhasilan penuntasan \vajib belajar pen-
didikan dasar 9 tahun sebagai kebutuhan dasar
(basic needs) setiap anak. dan upaya-upaya
peningkatan mutu pendidikan, maka Pemerintah
Republik Indonesia melalui Pasal 29 PP No. t9
Tahun 2005 Tentang Staodar Nasional Pen-
didikan menyatakan bah\\a guru untuk
pendidikan SDMI dan SMP,MTs rva.jib me-
miliki kualifikasi akademik minimum diploma
rmpat (D-lV) atau sarjana (Si).

Peningkatan kualifikasi akadernik guru
bertujuan untuk meningkatkan kompetensi guru
3gar dapat meningkatkan mutu proses dan hasil
belajar yang bermuara pada tercapainya Sumber
Daya Manusia (SDM) yang bermutlr atau SDM
rang berdaya (Purwadi, 2008). Purwadi ke-
:nudian melanjutkan bahwa mutu SDM yang
Frdaya ini merupakan modal utama pem-
rangunan bangsa dan negam-

Sukardi lreda, Efektif as Prcsrun Sertilikasi.... 295

Dalam bidang pendidikan, guru yang
bemutu adalah kunci meDcapai sukses per-
kembangan pendidikan baik secara pribadi
maupun masyarakat, bangsa, dan negara
(Purwadi,2008). Guru sebagai bagian instru-
mental input memiliki kedudukan stmtegis
dalam mencapai tujuan pendidikan karen:t Buru
sebagai agen pembelajaran yang mengem-
bangkan ranah kognitil afektif, maupun psiko-
molorik pe:ena didik dalam suaru komperen\i
(Purwadi,2007).

Mengingat kedudrkan dan peran guru
yang sangat strategis untuk meningkatkan muttl
pendidikan, maka Pemerintah b€rupaya untuk
meningkatkan kompetensi dan kualifikasi guru.
Sejala dengan ini, Pasal 8, Undang - Undang
Republik Irdonesia Nomor 14 Tahun 2005
Te tang Guru dan Dosen, mengamanatkan
"Guru wajib memiliki kualifikasi akademik,
(ompelersr. ,enifikar pendrdik. schal ja.mini
dan rohani. sefta memiliki kemampuan untuk
mewujudkan tujuan pendidikan nasional.

Pasal l0 Ayat (1), Undang - Undang
Republik lndonesia Nomor 14 Tahun 2005
Tentang Curu dan Dosen menyatakan "Kom-
petensi guru sebagaimana dimaksud dalam pasal
8 meliputi kompetensi pedagogik, kornpetensi
kepribadian, kompetensi sosial, dan kompetensi
ptofesional yang diperoleh melalui pendidikan
profesi. Pasal 11 ayat (2) Undang Undang
Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005
Teniang Guru dan Dosen menyatakan "Ser-
tifikasi pendidikan diseleDggarakan oleh per-
guruan tinggi yang memiliki program pengadaan
tenaga kependidikan yaog terakreditasi dan
ditetapkan oleh Pemerintah-"

Program sedifikasi guru ini diharapkan
dapat berguna untuk meningkatkan mutu
layanan pendidikan danpeningkatan mutu pen-
didikan (quality inprcNelnent in echcati.'n).
Prograrr sertifikasi guru merupakan salah sahr
program unggulan Pemerintah dan Pemerintah
daerah, termasuk Kota Makassar,

Berdasarkan latar bel^kang masalah seba-
gaimana telah dikemukakan di atas, penelitian
ini memusatkan perhatian pada efektifitas
Program Sertifikasi Guru untuk meningkatkan
kinerja guru di Kota Makassar.

Program sertifikasi guru ini menarik untuk
diteliti, kiususnya tentang bagaimana efektifitas
Program sertifikasi guru tersebut memberikan
dampak terhadap kinerja guru sekolah dasar di
Kola Vakassar. Berda'arkan hal ler)ebul. maka
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penelilian ini mencoba menja\rab pertanyaan-

peflalldrll penelirian ccb,iPrr beflkul: lr' Bagdi-

mana efektifitas program sefitikasi guru untuk
meningkatkan mutu pendidikan di Kota Makas-

sar? 2). Apa faktor pendukung dan faktor
penghambal implementasi prcgratn setitikasi
guru untuk meningkalkan mutu pendidikrn di

Kota Makassar?

NIETODE PENELITLA.N

Penelitian ini menggunakan pendekatan

kualitatif yang did!*ung oleh pendekatan kuan-

riralil tKual-K,r.rnl. \cdarryL:rn tipe penelirian rn

adalah penelitian evaluasi, lakni nengevalutqi
kebijakaD pemerintah daerah lentang Program

Sertifikasi Guru, dan jenis penelilian evaluasi

I-ang digunakan adalah Analisis Kerargka Kcrja
Logls (Logical Frunetwk '4nalrsis/LFA) Pen'

dekatan ini dipilih oleh peneliti karena

merupakan metode standar yang digunakan

secara intemasional untllk mengevaluasi pro-

gram atau kebijakan Penerintah
Efektifitas program dinilai tidak hanla

d;r' k.berh.r.ilan progrdrn ler.ebu( men(apJi

tujuan atau sasaran yang diembannla dan telah

menberi kepuasan kepada para stakeholder
progran tersebut. nrelainkan juga diukur dari

segi efisiensi intemal dan ekstemal dari

organisasi pengelola program tersebut.

Sejalan dengan peDingkatan kuantitas

prograrn. .ebagri \\uiLd Jari hasr' r,ng dir.pai
program (orrp ls). akan ada perubahan-pe-

rubrhan lad, kelonpnk .a':rran \rng nrcngr-

ringinya. Meningkatnya nutu lajanan pen-

didikan dan aksesibilitas untuk memperoleh

pe Jidikan bdgi .'.u.r drri "elurrga LrdaL

marnpu merupdkan perstriudan rnanlaar dari

program. Dengan demikian, perubahan_peru-

bahan aiau nunfaat-manfaat tersebut !nen_

c(mrinLdn bah\a prograrn beialrn 'ebd3aimdna
yang diharapkan.

Akan tetapi. jika lemyata setelah guru

lulus Progran Seltifikasi Guru dan memperoleh

sertifikat pendidik profesional, kinerja guru

masih rendah. maka dapat dikatakan bah*a
Program Seditlkasi Guru tidak efektil

Dalam desain penelitian ini, terdapat

beberapa faktor penting sebagai proses siste_

matis untuk mengevaLuasi mutu pendidikan

dasar 9 tahun melaluiProgram Pendidikan Gratis

berdasarkan standar nasional pendidikan. Ling-

kup Standat Nasional Pendidikan (SNP) m-'r-
pulI rr \landar I'i. irr.tandar pro.e.. rirr'tan:'
kompetensi lulusan. iv) staDdar pendidik d::
tenaga kependidikan, v) standar sarana d:-
prasarana, vi) standar pengelolaan, vii) stan,r-''

pembiayaan, dan viii) standar penilaian pe:-
didikan

Dalam penentllan informan, peneliti br._

di'ar pada pendapat Ne$rnJn da'am { Yuli' rr:
2001) teitang karakleristik inlorman ynng bail'
yaitu (i) Seseorang yang mengetahui dengr;
baik budaya daerahnya dan menyaksika'-

kejadian-kejadian di tempatnya. (ii) Terlit'r:
aktif dergan kegiatan yang ada di temp::
penelitian, (iii) Anggota masyarakat yang daPa:

meluangkan waktu be$ama peDeliti karen.
penelitian lapangan nembutuhkan waklu ]an!
cukup lama dengan intensitas yang tinggi, da.
(iv) Nonanalitis Orang yang tidak analil:!
namun nengetahui dcngan baik situasi daerah-

nya ianpa berpretensi menganalisas suatrr ki'
iadian, merupakan informan baik.

Berdasarkan pada keempat kriteria ler_

sebut, responden dalam peneliiian ini adalai

kepalr .ekolah. guru. -i.$r. dan o'ang tua 'i'*.
di :l SD di Kota Makassar.

Kepala sekolah dan guru dijadikan sebaga

infonnan kunci karena penelitian ini bennaksu:
untuk melihat efeklifitas pengelolaan Prograr
Sertifikasi Curu dalam jabatan di Kota i\l:-
kassar. Kepala sekolah dan guru.iuga dipandx:
berk"Irperen dan cakdp unluk mernben\i-
informasi sekailan dengan pengelolaan adr.:'
nistrasi program tersebut. yakni guru yang rel:_

rnengikuti sertifikasi dan telah memperol.'
se,1ifikat pend'dik. Disamping itu. orang tu:

sisrva dan siswa sendiri dijadikan responder

karena mereka sebagai penerima progranl

kebijakan pemerintah daerah tersebut. d:.
kepada merekalah verifikasi dan pembukti::
i nformasi/data dilakukan

IfdSIL DAN PEMBAI{ASAN

a. Jawabar dari Responden (Guru)

Perencanaan Pembelaiaran

Dalam mengajar. guru mcmberikan '--
tela.an perumusan rujrran pembelaiaran rt;"
menimbulkan penafsiran ganda dan mengand:-::
perilakLr hasil belajar). Untuk pemyataan no:r'
I ini terdapat a ofang (4j.?500r men\all':_



gat baik dan 18 orang (56,25%) memberi

_.raban baik, dan bila diakumulasi menjadi 32
I00lo). Ini menunjukkan bahwa guru menilai
Ehi me,nberikan lejelasan perumuen lujuan
fn$elajaran seperti terlihat pada grafik berikut:
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pelaksanaan pembelajaran yang terdiri dari 24
item pemyataan, dan keperibadian dan sosial
yang terdiri dari l0 item pemyataan. Data yang
diperoleh dari rcsponden menunjukkan bahwa
pada umumnya responden memberikan jawaban
"sangat baik" dan "baik."

Tabel dan grafik nilai rata rata kategori
menunjukkan bahwa pada umumnya resporden
dari guru menjawab 85,55% untuk kategori
perencanaan pendidikan. l erdapat al.0q0 

" 
jasa-

ban responden untuk kategori pelaksanaan
pendidikan, dan terdapat 96,6% jawaban
responden untuk kategori kepribadian dan sosial
guru.

Dari hasil angket memperlihatkan bahwa
semua kategori, yakni perencanaan pendidikan,
pelaksanaan pendidikan, dan kepribadian dan
sosial guru telah berjalan dengaD baik. Ini
menunjukkan bahwa keefektifan pelaksanaan
peran guru sebagai agen pembelajaraD di kelas
telah berjalan sebagaimana yang diharapkan-
Dari data data tersebutjuga dapat disimpulkan
bahwa para guru berpendapat bahwa mereka
relah memilili kornperen.i dalam mengajar
mencakup kompetensi k€pribadian, kompetensi
pedagogik, kompetensi sosial, dan kompetensi
profesional. Dengan demikian, maka sertifikasi
guru dalamjabatan telah berjalan dengan baik.

b. Jawaban dari Respotrden (Murid)

Persentase jawaban dari murid yang men-
jadi responden dalam penelitian ini sebagai
berikut

l'lllel ture.R.r. lGtrgolt

lt,

Nilai Rata-Rata Kateeori dalan cmflk

Tabel4. Nilai Rata -Rata Katesori dal

Baik

20 40

llcmu _
Grafik l. Kejelasan Perumusan Tujuall

Pemilihan materi ajar guru (sesuai de-
ngan tujuan dan karakteristik peserta didik).
Pemyataan nomor 2 direspon oleh guru sebagai
berikut: terdapat 10 orang (31,25%) yane
memberikan jawaban sangat baik, 21 orang
t65.62%) yang memberikan jawaban baik, dan
hanya I orang (3,13%) dianraranya yang
m€mberikan .jawaban kurang baih seperti
tampak pada grafik berikut:

Baik

0204060
L $!r, l

Grafik 2. Pemilihan Materi Ajar

Xilai iatE-nar, l(.tegori

Nilai Rata-Rara Kategori

Tahel
Katesori Skor

Perencanaan Pembelaiaran 9165
Pelaksanaan Penrbelaiaran 94.85
Kepribadian dan Sosial 96.47

Dari hasil yang diperoleh dari para
responden (murid) terhadap 50 item pernyataan,
yang meliputi kategori perencanaan pem-
belajaran yang terdiri dari 16 item pernyataan,
pelaksanaan pembelajaran yang terdiri dari 24
it€m pemyataan, dan keperibadian dan sosial
yang terdiri dari 10 item pemyataan. Data yang
diperoleh dari responden menrrnjukkan bahra

30

Grafik 3

. Nilai Rata - Rata

Katesori Skor
Perencanaan Pembelaiaran I5,55
Pelaksanaan Penbelaiaran 9',t 09
Kepribadian dan Sosial 96.6

Dari hasil yang diperoleh dari para
responden (guru) terhadap 50 item pernyataan,
yang m€liputi kategori perencanaan pem-
belajaran yang terdiri dari 16 item pemyataan,
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pada umumnya responden memberikan jawaban

"sangat baik" dan "baik."
fabel dan g-afik nilai rald rala k.legori

menunjukkan bahwa pada umumnya responden

dari murid menjauab o2.6500 unlul' kategori

perencanaan pendidikan. Terdapat 94.85%
jawaban responden untuk kategori pelakanaan

pendidikan. dan terdapat 96,41V" iat'"aban
responden untuk kaiegori kepribadian dan sosial

guru. Hal ini didukung oleh penilaian guru

terhadap tiga indikator penyelenggaraan pen-

didikan, yakri perencanaan pendidikan dengan

skor rata-rata 85.55%, pelaksaraan pendidikan

dengan skor rata-rata 91,09%, dan keperibadi,n
dan sosial guru dengan skor raia-rata 96.6%

Dari hasil angket memperlihatkan bahn'a

senua kategori. -vakni perencanaan pendidikan,
pelaksanaan pendidikan, dan kepribadian dan

sosial guru telah berialan dengan baik lni
menunjukkan bah*'a keelektifan peiaksalaan

peran guru.ebagai agerr pembelaiararr di kela'
rel,1h berialan sebasaimana larrg diharapkan

Dari data data tersebutjuga dapat disimpulkan
bahwa murid berpendapat bahwa guru telah

menriliki kompetensi dalam mengajar mencakup

kompetensi kepribadian, kompetensi pedagogik,

kompetensi sosial. dan konpetensi profesional

Dengan demikian. maka sertifikasi guru dalam

jabatan telah berjalan dengan baik.

Dalam pelelitian ini dilemukan bahwa

program sertifikasi guru dalam jabatan. kllusus-

nya guru sekolah dasat (SD) di Kota Makassar

telah berjalan dengan baik (efektif) Hal ini t"l'h
sejalan dengan amanai Undang-Undang Re-

publik Indonesia Nomor 20. Tahun 200'l

Tentang Sistem Pendidikan NasioDal (SlS-

DIKNAS). Dalanl pasal 40, a)'at (2) UU Sik-
'dinas disebutkan bahrva pendidik dan tenaSa

kependidikan berkewajiban:
a. Menciprakan suasana pendidikan yang

bermakTa. rnenl enang^an. krealil dinarnr'
dan dialogis

b. Mempunyai komitmen secara protesional

untuk meningkatkan mutu pendidikan, dan

c. Memberi t€ladan dan menjaga narna baik

lembago. pr"fe.i. ddn kedudukan se\rrar

dengan kepercayaan yang diberikan ke-

PadanYa.
Namun demikian, ada beberapa hal yang men_

.jadi rekonrendasi kepada Pemerintah dan

Pemerintah Daerah untuk ditangani secara se_

rius. Hal-hal tersebut adalah:

a. Kualifikasi minimum guru ;ang
tifikasi- Ini sejalan dengan amanat Ut_ S -
diknas, Pasal 42 ayat (l): Pendidik haru.

rnemilili kurlifika.r minimum dan 'eni
fikasi sesuai dengan jenjalg kewenangai

meDgajar, sehat iasmani dan rohani, seru

memiliki kemampuan untuk melvuiudkar
tujuan pendidikan nasional.

b. Aspek seleksi guru yang akan mengikull
program seftifikasi. Ini sejalan denga:

amanal UU Sisdiknas, Pasal 43, ayat (l :

Promosi dan penghatgaan bagi pendidika:

dan tenaga kependidikan dilakukan be.-

dasarkan latar belakang pendidikan.

pengalanan, kenampuan. dan prestasi keli"
dalaln bindang pendidikan.

c. Mutu pendidikan tidak terlepas dari kual-
fikasi peudidikan tenaga pendidik (guru'-

oleh karena itu peningkatan pendidika:
guru ke jenjang yang lebih tinggi mendesa..

untuk dilakukan, sehingga Para gur,
memiliki kompetensi pedagogik Iang
mumpuni, memiliki kompetensi prL_-

fesional. sosial. dan serta mampu meneraP

kan metodik, pedagogik, dan didakti"
dengan baik di kelas.

Pencairan tunjangan sertifikasi juga perlu d:-

lakukan iepat waktu, sehingga dapat tunjangs:
.enikiar' rer.cbul drpat dimanfaatkan urllr'
keperluan peningkatan mutu pendidikan de-

peningkatan kolnpetensi pendidik

SIMPULAN

Penelitian mengenai efektifitas Progra.
Sertifikasi Curu uniuk lneningkatkan mu:-
pendidikan di Kota Makassar ini nenghasill.i
kesimpuLan sebagai berikut:
1. Percncan.tan penbelajaran, telah beial--

dengan baik (efektiO, neliputi: Keiela--
perLnnusan tujuan pembelajaran, Pemilih::
materi ajar guru, Pengorganisasian ma::_

ajar. Pemilihan 5urnbcr tnedii perbelajar

Kejelasan skenario pembelajaran. Kesesu:-
teknik dengan tujuan, Kelengkapan ins:--
men, Keielasan perumusaD tujuan Fa :_

]anan bimbingan dir konsc ing Pemi;:'-a'

in,rrllmen dan media pelayanan bimbi-=:
dan kon'elrng. Rencan:r eraluasi dan tir.:r"
lanjut, Program semesteran bimbingan :t
konseling, Pemilihan dan pengorganisa:;r
rnaleri pel.)anan bimbingarr dan Lon't-m:



(senrai dengan tujuan dan karakteristik
konseli). dan Pemilihan sLrategi pelalanan
brmbingan dan lon.cling {lerepJran .ke-
nario pelavanan bimbingan dan konseling
dengan langkah-langkah yang fleksibel.
Wakt! dan bia]'a (ketepatan dan kecuknpan
waktu dan bi\-a). Peldksanaun Pem-
heldjarun. Metnpersi^pkan siswa untuk
b<laj,rr. Me r\ukarr legirtzn nper,ep.r.
Pcncuasaxn m"rcr i. Kererkair"n nrrt<ri
dergan pengeralru"r larn ]dng rele\an. Pe-

nyampaian materi dengan jelas. Keterkaitan
materi dengaD realitas kehidupan. Pelak-
sanaar pembelqjaran sesuai dengan kom-
petensi guru. Melaksanakan pembelajaran
sccara runtut. Penguasaan kelas, Pem-
belajaran konstekstual. Pembclajaran Iang
nenumbuhkan kebiasaan positil sisua.
Pernbelajaran berialan scsuaL alokasi waktu
r rng dir.n.anaLrn. Pcn;gun.r"n rncJr.,.
Pesan yang menarik, Pelibatan siswa dalam
pcnggura/r meJir. \lenurrrLrrh\rr, prni-
sipasi aktif siswa. Sikap tcrbuka teftadap
respon siswa. Penumbuhan keceriaan dan
antusiasne sisNa dalam belajar. Pemantauan
kernalual b.lalrr ..ra \lelakukan pe-
rrrlai"n "Lh r ,e.udi d, nrar k"mlelen.r.
N'lenggunakan bahasa lisan dan tulisan
seca(a baik. benal dan ie1as. Penlampaian
pesan dengan gaya yang sesuai. N{elakukan
rcfleksi dan mcmbual rangkuman dcngan
pelibatan siswa. dan Pelaksanaan tindak
l^nJ]t. Keptibddidn /rr rr.ri.rl Kelaatan
beril'dd"r f,,enjilrnlan rp. I dr. \4el:,k-
sanakan langgungjawab. Integritas (ke.ju-

1"ranr. Redr.rp rr,rr Ketel.drrr"r. 1t".
kerja. Inovasi dan krealiviras. Nlenerilna
kritik dan saran. dan Kcmampuan ber-
komunikasi
InIt"rl,tkt"t ratd L.ng protra . rifik:r,i
guru meliputi: Para guru antusias mengikuti
diklat-diklat untuk mcmpcrolch sertitikat,
N{asih banyak guru ]ang belum ter-
settifikasi, Kemampuarl mengajar gulu ]'ang
sudah meningkat dalam hal proses PBNI dan
e\al..a.i. f.nEk,r. pendidik"rr guru. ke-
pribadian. dan dcdikasi mengalarni pening-
katan secara signifikan, Adanya lanbahan
finansial sehincg guru dapar meningkatkan
kine{a dalam nrengelola KBM di kelas.
d.r'r.kian prrla daprt mcning\atl,an dr,ipl n

dalam menjalankan tugas balii guru - guru
\arg 5addr akan tantcrr gir\\aL,n'a. Ke-
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nampuan mengajar guru sudah mengalami
peningl,"tarr. AJ,n1" Juk..r's:r' Jiri p<-

merinlah dan Iim pelaksan^ kebjjakan
senifikasi guru dalan jabatan, Adanya
kcriasama atara universitas denga dinas
pendidikan seternpat maupun pusat. Adanya
kcrjasama antala lcmbaga pcnyelenggara
dengan dinas terkait, Kerjasama kantor dinas
pendidikan dengan lembagalembaga kcpcn-
didikan dalam peningkatan kuaiitas dan
kerrarnpuan gtlrr. Faktar pe gha fiot pto-
gram senifikasi guru meliputi: Iv{asih banyak
guru yang rnerriliki ijazah lidak relevan
dengan jabatarnyatenjang tugasn]a. Masih
ban)_ak guiu yang bel m sarjana, Seleksi
untuk ikut sertifikasi guru masih terlalu sulit
dan ketat, N{asih ada sebagian kecil guru

I rrrg rnerlr'rrn:lrrr r.rnlar,sr, .e'rifi k:r\in\ :r

hanya untuk kepentingan pribadi (bukan
unlLrk lneningkatkan kualitas profesinla).
Serirrgrna tcrj"dr (eterlrrnbrtarr per,iairrn
tunlangan sertifikasi guru. Anggaran,ldana

]ang sering teftunda (terlanrbat). Nlasih
adanya guru ]ang beluln siap untuk
mengikuti pelatihan sertifikasi. Kuota guru

]ang terbatas, Dana alokasi sertifikasi guru

Iang terbatas, Kurangnla masa kerja guru.
Kumngnya nasa l(erja dan podofblio tidak
memenuhi persyaratan. Kurangnya masa
kerja guru dan belum memiliki gelar ke-
sarjanaan, Sebagian besar guru belulrr dapal
r rr\cntJlt hdr, nurdni merelJ ,ehingg,l

dalam melaksanakan tugas belurn ada pe-
nin!""lar )dng . !nirlkan. Al"r mcJrd. rlp
tentun)a didukung oleh kesadarar guru dan
mcrntasilitasi ddirinya dengan alat/lrredia.
qlar rneJiT nra.ih lerbalJ.. .\lal rredr- raf.
I(nr .n\a drdukun! olch k(rJdar.,I c..r'r ilu
scndiri, Tidak lengkapnla adminisuasi, dan

Jam mengajar tidak cukup
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